


Memoria Anual 2006
ChPolial



Carta de la Presidenta del Directorio 2

Directorio y Administracion 4
Origenes y Marco Juridico 8
Antecedentes Basicos y Propiedad de la Entidad ]2
Beneficiarios Polla Chilena - Modificacién Legal 14
Carta del Gerente Genetag 18
Gestion Empresa y Resultasdos 20
Gestion Comercial 28
Remuneraciones del Directorio y Ejecutivos 38



“Estos aportes son equivalentes al 40% de
los recursos que se invertirdn en 2007 en el
sector publico de salud, que significardn nuevos
consultorios y nuevo equipamiento médico”.

Sefores accionistas:

El 2006 fue para Polla un afno de con-
solidacion del éxito comercial y finan-
ciero alcanzado en el dltimo quinque-
nio. Ha sido también un ano de
cambios, comenzando con la insta-
lacién del nuevo Directorio que tengo
el privilegio de presidir, pero sobre
todo ha sido un ano que ha puesto
a la empresa frente a los grandes
desafios que tendrd que enfrentar
en los anos venideros. Se han mate-
rializado transformaciones relevantes
en el mercado de los juegos de azar,
como son la legislacién que permite
la operacién de hasta 24 (veinticua-
fro) casinos de juego en nuestro pais;
la amenaza tangible del juego ilegal
en la actividad de Polla y el dano
que produce en la convivencia de
barrios y comunas; y la expansion en
el dmbito mundial de nuevos juegos
que en virtud de las transformaciones
tecnolbégicas, estdn provocando
cambios acelerados en la industria,
con la consecuente repercusion en
nuestro pais.

Los retos que nos imponen Ias nuevas
tecnologias en constante evolucion,
las expectativas cambiantes de los
consumidores, los estilos de vida y los
hdbitos, asi como las preocupaciones
de caracter éfico que resulfan de una
sociedad mas abierta, nos llevan a
repensar el negocio constantemente



Carta de la Presidenta
del Directorio

airmas alld del espectro de los juegos
de azar tradicionales, incorporando
la entretencion e interactividad como
variables decisivas en el diseno de
nuevos juegos y desarrollando una
gestion comercial innovadora, como
Unica forma para que la empresa
continde su direccidén de crecimiento
constante.

La consolidacion del ano 2006 nos
permite acometer nuevos cambios,
y mantener los buenos resultados de
la empresa, y obtener asi una parti-
cipacion de mercado superior al 60
por ciento.

Polla Chilena obtuvo el 2006
una cifra histérica de ventas,
alcanzando la suma de
MMS$ 117.777 (ciento dieci-
siete mil setecientos setenta
y siete millones), generando
aportes al Fisco y a sus Be-
neficiarios por MM$ 44.317

(cuarenta y cuatro mil trescientos
diecisiete millones). Estos aportes son
equivalentes al 40 por ciento de los
recursos que se invertiradn en 2007 en
el sector pUblico de salud, que signi-
ficar&n nuevos consultorios, mejora-
miento de la infraestructura hospito-
laria y nuevo equipamiento médico.
Es esta dimension, sobre el rol que
cumple una empresa publica como

Polla Chilena, la que el Directorio que
presido no pierde de vista. Concientes
de la importancia que tienen para el
pais los aportes que realiza la empre-
sa; el Directorio y la administracion
estén empenados en asegurar un cre-
cimiento sostenido y sustentable en
el tiempo para las ventas y los aportes.
Los logros de Polla la han posicionado
entre las empresas con mayor desa-
rrollo tecnoldgico de la regidn -pero
queremos ir mas lejos- infegrando nue-
VOs conceptos comerciales en el mer-
cado de los juegos de azar, marcan-
do una senda de crecimiento e
innovaciéon y profundizando la ya op-
fima imagen que distingue a Polla en
el nivel nacional e internacional.

El buen desempeno comercial y fi-
nanciero de Polla permitidé dedicar
tiempo y energia a pensar y planificar
una visién del negocio mas amplia,
que nos permita proyectar exitosa-
mente a la Polla Chilena que quere-
mMos para el Bicentenario, apostando
fuertemente por la innovaciéon y el
desarrollo de las personas, ya que
son sus trabajadores los que hacen
posible a diario los resultados de éste.

Wm

Verdénica Montellano C.
Presidenta del Directorio



EI directorio de Polla Chilena de Beneficencia S.A.,
al 31 de diciembre de 2006, estaba integrado por
las siguientes personas:




Directorio y Administracion

La estructura de Polla Chilena de
Beneficencia S.A. es la siguiente:

DIRECTORIO

El directorio de Polla Chilena de
Beneficencia S.A., al 31 de diciem-
bre de 2006, estaba infegrado por
las siguientes personas:

Presidenta
Verdnica Montellano Cantuarias
5.897.432-3

Vicepresidenta
Francisca Castro Fones
8.466.999-7

Director
Mdaximo Aguilera Reyes
5.472.602-3

Directora
Marcela Guzmadn Salazar
7.746.955-9

Director
Patricio Morales Aguirre
9.056.930-9

Director
Gastdn Luis Pareto Gonzdlez
1.887.450-4

Director
Enrique Paris Horvitz
7.935.565-8

Veroénici
Montellano

Patricio Morales
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Mdximo Aguilera

Gastént [luis Por‘éto

L,
MarcelaReuzfian

Enrigue Paris



Dentro del Directorio se han consti-
tfuido dos Comités:

Comité de Gestion, encargado de
analizar las actividades comerciales,
operacionales y de desarrollo de la
empresa. Estd integrado por la pre-
sidenta del Directorio, Verdnica
Montellano Cantuarias, y los direc-
tores Luis Pareto, Enrique Paris y Pa-
fricio Morales.

Comité de Auditoria y Finanzas, en-
cargado de analizar los aspectos
relacionados con el control interno
y financiero de la empresa. Lo for-
man la vicepresidenta del Directo-
rio, Francisca Castro Fones y los di-
rectores Marcela Guzmdan y Maximo
Aguilera.

Bajo la dependencia directa del Directorio
se ubica la Contraloria Interna de Polla Chilena.
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Santiago Gonzdlez | César Gémez

Claudio Tessa

ADMINISTRACION

Gerente General
Santiago Gonzdlez Larrain
6.499.284-8

Subgerente General
César Gomez Viveros
6.611.401-5

Gerente Finanzas y Administracion
Herndn Carvajal Castro
6.086.376-8

Gerente de Informatica
Maria Teresa Rosende Gaete
5.379.818-7

Gerente Comercial
Claudio Tessa Ferrada
7.428.959-2

Gerente de Operaciones
Victor Herrera Barake
5.208.987-5

Gerente Contralor
Carlos Fuentes Berrios
11.226.091-9

Fiscal
Pauline Chiffelle Horsel
8.976.146-8

Victor Herrera

PERSONAL

Al cierre del ejercicio 2006, el total
de trabajadores era de 129
personas, que se desglosa como
sigue:

Ejecutivos y Mandos Medios 18

Profesionales y Técnicos 49
Administrativos 62
TOTAL 129




Origenes y Marco Juridico de Polla Chilena
de Beneficencia (1934-2006)




El origen de Polla Chilena se remon-
ta al ano 1934, cuando el entonces
Presidente de la RepuUblica, don
Arturo Alessandri Palma, promulgd
la Ley N2 5.443, que empezd a regir
el 13 de julio de ese ano. En ella
autorizd a la Junta Central de Bene-
ficencia a la realizacién de cuatro
sorteos de boletos al ano, en com-
binacién con carreras cldsicas a
disputarse en hipddromos autoriza-
dos por ley. De acuerdo a las nor-
mas establecidas, de las utilidades
que obtuviera la Junta Central de
Beneficencia, por intermedio de la
recién creada Polla Chilena de Be-
neficencia, se destinaba un 50 por
ciento a la instalacién y manteni-
miento de las Casas de Socorro y
el resto para el mejoramiento de los
servicios hospitalarios del pais.

Diversas disposiciones legales, dic-
tadas posteriormente, fueron fijando
la estructura definitiva de Polla y las
actividades que ésta se encuentra
facultada a realizar. Entre ellas po-
demos mencionar;

Decreto con Fuerza de Ley N?
271, del 24 de julio de 1953, me-
diante el cual Polla Chilena de
Beneficencia adquiridé personali-
dad juridica y patrimonio propios.
Decreto Supremo N° 1.305, del 17
de diciembre de 1954, que apro-
bd el Reglamento de Polla, don-

de se establecid que los premios
serian sorteados directamente
de las tdmbolas, entre otras ma-
terias.

Decreto con Fuerza de Ley N?
120, del 25 de febrero de 1960,
que establecid la Ley orgdnica
de Polla Chilena de Beneficencia
otorgdndole el cardcter de Em-
presa del Estado, dependiente
del Ministerio de Salud Pdblica,
sujeta ala fiscalizacion de la Con-
traloria General de la Republica.
Decreto Ley N° 1.298, del 26 de
diciembre de 1975, que estable-
ci6 el Sistema de Pronbsticos De-
portivos "Polla Gol”, con el fin de
obtener recursos para fomentar
y difundir el ejercicio masivo del
deporte nacional, entregando la
administracion, operacién y con-
frol de este Sistema a Polla Chile-
na de Beneficencia.

Decreto Supremo N° 152 de Ha-
cienda, del 21 de febrero de
1980, que fijo el texto refundido,
coordinado vy sistematizado de
la Ley Orgdnica de Polla Chilena
de Beneficencia, contenida en
el DFL N2 120 de 1960. En este
cuerpo legal, se reglamentd el
juego denominado “Polla
Boletos” o "Boletos”.

Ley N° 18.768, del 29 de diciem-
bre de 1988, con su articulo 90
facultd a Polla -previa autoriza-
cidén por Decreto Supremo del

d



Ministerio de Hacienda- para la
realizaciéon de sorteos de nime-
ros, juegos de azar de resoluciéon
inmediata y combinaciones de
ambos.

Ley N° 18.851, del 22 de noviem-
bre de 1989, transformd a la em-
presa del Estado, Polla Chilena
de Beneficencia, en Sociedad
Andnima.

Decreto Supremo N2 846, del 29
de diciembre de 1989, que auto-
rizd a Polla a administrar el sorteo
de ndmeros denominado “Polla
Loto” o “Loto”. Este Decreto fue
modificado, posteriormente, por
los Decretos N2 1.074, del 12 de
noviembre de 1991 vy, N2 496, del
5 de junio de 1992,

Decreto Supremo N° 1.183, del 27
de diciembre de 1989, que auto-
rizd a Polla a administrar el sorteo
de ndmeros denominado “Polla
Bingo”, juego que se ofrecid al
pUblico hasta el 31 de mayo de
1992,

Decreto Supremo N° 87, del 30
de enero de 1992, autorizé a la
empresa a la administraciéon de
un sorteo de nUmeros que se de-
nomind “Polla Tincazoo”, el que
fue sustituido por el sorteo de
nUmeros llamado “La Pirdmide”,
juego que se ofrecid al publico
hasta el ano 2004.

Decreto Supremo N2 1.470, del 15
de diciembre de 1995, reglamen-
16 la modalidad de premiacion
instantdnea (Raspes), asociada
a los Sorteos de “Polla Boletos”.

Decreto Supremo N2 690, del §
de junio de 1996, autorizd un nue-
vo sorteo, denominado

"Revancha”, asociado al juego
“Loto”.

Decreto Supremo N2 47, del 4 de
abril de 1997, autorizd un nuevo
sorteo de nUmeros denominado
“Toto 3”, el que fue modificado
por el Decreto Supremo N¢ 809,
del Ministerio de Haciendaq, el 15
de septiembre de 2003.

Decreto Supremo N2 696, del Mi-
nisterio de Hacienda, del 26 de
julio de 2001, que modifica y sus-
tituye el Decreto N2 846, de 1991,
y regula los juegos "Loto” y
“"Revancha”. Posteriormente ha
sido modificado por: el Decreto
Supremo N°188 del 8 de marzo
de 1993, el Decreto Supremo N2
428 del 6 de junio de 2003, el
Decreto Supremo N2 1141 del 20
de diciembre de 2004, el Decreto
Supremo N° 454 del 22 de abril
de 2005 y el Decreto Supremo N?
253 del 3 de marzo de 2006, todos
del Ministerio de Hacienda.
Decreto Supremo N° 767, del Mi-
nisterio de Hacienda, de 23 de
septiembre de 2002, autorizd a
Polla Chilena de Beneficencia
S.A. a desarrollar un nuevo juego
de nUmeros, consistente en acer-
tar 5 nimeros en un total de 25
a 30 ndmeros, el cual fue modifi-
cado por el Decreto Supremo
N°¢717, del Ministerio de Hacien-
da, del 14 de agosto de 2003.
Ley N2 19.909, que modifica el
Decreto Ley N° 1298 de 1975, crea
el sistema de prondsticos deporti-
VOs con apuestas fijas, dando |u-
gar al juego “Xperto”, y deroga
disposiciones del DFL N2 120 de
1960 del Ministerio de Hacienda.



Decreto N° 164, del Ministerio de
Hacienda de 4 de febrero de
2004, que contiene el reglamento
de los juegos de prondsticos de-
portivos con modalidad de
apuestas fijas 0 con premios de-
terminados.

Decreto Supremo N2 767, del Mi-
nisterio de Hacienda de 2 de
agosto de 2005, que autoriza a

Polla Chilena de Beneficencia S.A.,
es una sociedad andénima formada
por accionistas estatales, constituida
por mandato legal, que se rige por
las normas de las sociedades anoé-
nimas abiertas, sujetas a la fiscaliza-
cién de la Contraloria General de
la Republica en los aspectos que la
legislacion respectiva faculta.,

La Empresa, simultdneamente, es
filial de la Corporacién de Fomento
de la Produccidn, ya que ésta tiene
una participaciéon del 99% de su
capital social, lo cual determina
que su administracion debe regirse
por las politicas y directrices que
emanan del Sistema de Empresas
Publicas (SEP).

El objeto o giro social se encuentra
establecido expresamente, en |a
Ley N° 18.851, que transformd a la
empresa en Sociedad Andénima, y
dice relacion con actividades em-
presariales en materia de sorteos
de loterias, apuestas relacionadas

Polla a administrar un sorteo de
nUmeros consistente en acertar,
alo mds 20 nUmeros, de un total
de 20 hasta 90 nUmeros,
segun lo determine

Polla Chilena. Este

decreto contiene

el reglamento del

juego denomina-

do “Polla 4”,

con competencias deportivas y
otros sorteos de nUmeros de azar
autorizados por ley. Todo ello, en
conformidad a la normativa consti-
tfucional, origina que los negocios
sociales, como son la administracion
y realizacién de los juegos mencio-
nados, se encuentren agjustados a
las normas legales y reglamentarias
que rigen la materia.

Es dable destacar que, dada su
naturaleza juridica de empresa del
Estado, con participacidon estatal
absoluta, le es aplicable la norma-
tiva presupuestaria y financiera de
las empresas del Estado. Ella dice
relacion con los siguientes aspectos:
presupuesto anual de caja, ejecu-
cién presupuestaria, endeudamien-
to, inversion real, razdn por la cual
su accién se encuadra estrictamen-
te dentro del contexto de la progra-
macion financiera del Sector Publi-
co, en conformidad a las formulo-
ciones de politica econdmica
impartida por el Gobierno.




polla Chilena de Beneficencia pertenece en
un 99 por ciento a la Corporacion de Fomento
de la Produccién (Corfo) y en un 1 por ciento
al Fisco.




Antecedentes Basicos y
Propiedad de la Entidad

ANTECEDENTES BASICOS

Polla Chilena de Beneficencia S.A.,
que tiene como nombres de
fantasia “Polla Chilena” o “Polla”,
se constituyd por escritura publica
el 15 de febrero de 1990, otorgada
ante el Notario de Santiago, don
Osvaldo Pereira Gonzdlez.

El extracto de esta sociedad
andnima se publicd en el Diario
Oficial N° 33.604, el 23 de febrero
de 1990 y se inscribié a fojas 5.431
N° 2.862 del Registro de Comercio

del Conservador de Bienes Raices
de Santiago, correspondiente a
1990. Este extracto se rectificé con
fecha 27 de febrero de 1990, el que
se publicd en el Diario Oficial N°
33.615, del 8 de marzo de 1990, y
se inscribid a fojas 6.241 N° 3.241 del
Registro de Comercio del mismo
Conservador de Bienes Raices y ano.

Los antecedentes de identificacion
y direccién son los siguientes:

Nombre

Polla Chilena de Beneficencia S.A. Se rige

por las mismas disposiciones que regulan a
las sociedades andnimas abiertas.

R.U.T. :
N¢ Registro en la Superintendencia
De Valores y Seguros

Domicilio

Casilla

Fax

Teléfono

61.604.000 -6

0395 del 25.10.91

Calle Compania N° 1085 - Santiago
515689 Correo Central

56 -2 -679 3852

56 -2 -679 3700

PROPIEDAD DE LA ENTIDAD

Polla Chilena de Beneficencia S.A. pertenece en las proporciones que se

indican, a los siguientes accionistas:

Fisco

Corporacion de Fomento de la Produccién - CORFO

99%
1%

Las acciones de la sociedad sélo pueden enajenarse por ley.



Cumplir los anhelos de millones de chilenos
es una mision que, para Polla Chilena de
Beneficencia, trasciende al mundo de los juegos
de azar. Su cardacter benéfico construye el
futuro no sélo de particulares, sino que de
toda la nacién.




Beneficiarios Polla Chilena

CAMBIOS HISTORICOS PARA LA
LEY DE BENEFICIARIOS DE POLLA
CHILENA

La realizacidén de anhelos y esperan-
zas frascienden a la venta de juegos
de azar. De acuerdo a lo estableci-
do por ley —art. 13 del DFL N2 120,
de Hacienda-, la empresa debe
entregar un porcentaje de las ven-
tas liquidas de sus productos, a una
serie de beneficiarios dedicados a
actividades sociales, sin fines de
lucro, que apoyan directamente a
los sectores con mayores requeri-
mientos de la poblacion.

Y fue en este aspecto que, durante
el 2006, se vivencié uno de los hechos
mads significativos en la empresa, ya
que después de 28 anos se realizd
una importante modificaciéon a ley
de beneficiarios de Polla Chilena que
significd, entre otras cosas, la elimi-
nacién de algunas instituciones, la
redistribucion de los recursos para las
que se mantuvieron y la incorpora-
cion de un nuevo beneficiario.

De acuerdo al art. 13 del DFL 120,
hasta el 4 de mayo del 2006, se
definia como beneficiarios a:

o Banco Nacional de Sangre (lue-
go absorbido por FONASA).

o Comité Nacional de Jardines
Infantiles y Navidad (disuelta en
2003).

o Consejo de Defensa del Nino.

o Consejo Nacional de Proteccion
a la Ancianidad.

o Corporacion de Ayuda al Me-

nor-CORDAM (disuelta 2004)

Corporacion de Ayuda al Nifo

Limitada (COANIL)

Cruz Roja de Chile .

Cuerpos de Bomberos de Chile.

Cema Chile.

Fundacidon de Instruccidon Agri-

cola Adolfo Matthei.

Fundacidén Septiembre.

o Sociedad de Asistencia y Capa-
citacion .

o Sociedad proayuda al Nifo Li-
siado.

o Voto Nacional O’Higgins.

O O OO ®)
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Las leyes mandan

Al igual que ofras Loterias publicas
de la regién y del mundo, Polla Chi-
lena tiene el rol de beneficencia
determinado por ley. Es decir, quié-
nes son sus beneficiarios y cudnto
es el monto que cada uno de ellos
recibe estd estrictamente determi-
nado por la via legislativa, por lo
que cualquier modificacion requiere
de un largo proceso que involucra
a entidades externas de la empresa.

Asi fue como el 4 de mayo del ano
2006, y luego de largas discusiones
en el dmbito parlamentario y ejecu-
tivo, se publicd en el Diario Oficial
la ley N°20.098 que modificd el DFL
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N? 120, que significd la salida de
cuatro instituciones beneficiarias de
Polla Chilena -Cema Chile, Fundao-
ciéon Septiembre, Corporacién de
Ayuda al Menor y Fundacién Nacio-
nal de Jardines Infantiles- y la inclu-
sion de la Fundacion de beneficen-
cia Aldea de Ninos Cardenal Raul
Silva Henriquez.

La ley que modificd el listado de
beneficiarios de Polla Chilena no
estuvo exenta de historias. Ya desde
el ano 2001, se presentd el Proyecto
de Ley que tuvo por objeto reestruc-
turar la situacion de los que hasta
entonces eran los beneficiarios.

Luego del frdmite parlamentario
correspondiente, se inicid la reforma
que permitié la salida de institucio-
nes histéricas que fueron parte de
los beneficiarios de Polla, la modifi-
cacidén de porcentajes de otras or-
ganizaciones y la presencia de un
nuevo actor.

El trabajo legislativo de esta ley en-

tregd razones de peso que deriva-

ron en el nuevo texto legal

de beneficiarios de Polla
Chilena.

Debieron pasar cin-
CoO anos -desde
que se presentd

el proyecto hasta su total aprobao-
cién- para que la modificacion del
DFL N2 120 tuviera buen término.

El 14 de marzo de 2006, con 34 votos
a favor y cuatro abstenciones, el
Senado aprobd la nueva ley de
beneficiarios de Polla Chilena. Lue-
go, vino la firma de la Presidenta
de la Republica Michelle Bachelet
-que dio el caracter de ley promul-
gadao-vy, finaimente, el 04 de mayo
fue publicada en el Diario Oficial,
lo que dio punto final a una larga
historia que, a partir del mes de
junio, fuvo un final feliz.

Luego de la modificacién del DFL
N2 120, el listado de beneficiarios
de Polla Chilena bajo esta norma
legal se redujo de 15 a 11 benefi-
ciarios, lo que permitié la redistribu-
cioén de recursos para cada uno de
los que mantuvieron su lugar.

De esta forma, Bomberos de
Chile se transformoé en
nuestro principal benefi-
ciario por las ventas de
Polla Boletos e Instantd-
neas, luego de que el re-
novado porcentaje que se
le asigné aumento de 15,5

a un 20 por ciento. Mientras
que la Fundacién Aldea de Nifos-
Cardenal Raudl Silva Henriquez
-nuevo beneficiario-, termind con
una asignacién de un 15%, lo que
lo fransformé en el segundo mayor
beneficiario de estos recursos.



CUADRO COMPARATIVO DE PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS

De Polla Boletos e Instantédneas

Beneficiarios Antes de Después de
la modif. la modif.
» Fondo Nacional de Salud -FONASA- 2,5% 3%
» Fundacién Nacional de Jardines Infantiles y Navidad 10% 0%
» Consejo de Defensa del Nifo 2,5% 6%
» Consejo Nacional de Protecciéon de la Ancianidad 10% 12%
» Corporacidén de Ayuda al Menor 10% 0%
o Corporacién de Ayuda al Nifo Limitado 10% 12%
» Cruz Roja de Chile 2% 8%
o Cuerpos de Bomberos de Chile 15,5% 20%
» Fundacién Graciela Letelier de Ibdnez -Cema Chile- 20% 0%
» Fundacion Instrucciéon Agricola Adolfo Matthei 1% 2%
» Fundacién Septiembre 1.5% 0%
» Sociedad de Asistencia y Capacitacion 3% 5%
» Sociedad Pro Ayuda al Nifo Lisiado 6% 10%
» Voto Nacional O'Higgins 6% 7%
» Fundacion Aldea de Ninos Cardenal Radl Silva Henriquez 0% 15%
TOTAL 100% 00%

Las sonrisas de los nihos: una
labor que vale la pena

Uno de los proyectos mas importante
de la frayectoria de vida del Carde-
nal Radl Silva Henriquez fue la Fun-
dacidén Aldea de Ninos, que tiene
como objetivo recibir a nifos y jove-
nes en riesgo social, el cual con los
anos se ha transformado en un im-
portante colaborador del SENAME.

La Fundacién Aldea de Ninos Car-
denal Radl Silva Henriquez, actual-
mente atiende a 88 menores, que
reciben la posibilidad de desarro-
llarse en el marco de la calidez,
carifno y educacién que ofrecen
cada uno de los que ocupan un rol
central en esta institucion.

El lugar de funcionamiento de esta
entidad se ubica en Punta de Tral-
ca, V Regidn, espacio que cuenta
con una serie de casas donde ha-
bitan cada uno de estos ninos
-muchos de ellos hermanos
sanguineos-, a cargo de “mamas”
que, si bien no cumplen con los
lazos sanguineos, desempenan to-
dos los roles que las hacen merece-
doras de este nombre.

Esta entidad ofrece educacién, ali-
mentacién, vestimenta, desarrollo
personal y profesional, en algunos
Casos, gracias a los aportes que
obtienen de diversas entidades,
siendo Polla -luego de su inclusidn
como beneficiario- uno de sus mas
importantes apoyos econdmicos.




omo de la consolidaciéon y de los grandes

desafios podemos caracterizar la gestion en
Polla Chilena de Beneficencia el 2006.

O RE

Un resultado en ventas que supera
los $ 117.000 millones es fiel reflejo del
consistente compromiso y capacidad
de gestion de la empresa, la cual
mantiene un crecimiento sostenido
en sus aportes y resultados durante
los Ultimos seis anos.

Una utilidad del ejercicio por sobre
los $ 1.170 millones consolida patrimo-
nialmente a la empresa, otorgdndole
un nivel de estabilidad financiera por
sobre lo obtenido en anos anteriores,
que le permite mirar con optimismo
el futuro.

Un aporte al fisco y beneficiarios por
sobre los $ 44.000 millones da cuenta
del cumplimiento cabal de su misién,
alcanzado en este gjercicio traspasos
al Fisco nunca antes logrados.

La consolidacion y resultados de Polla
el ano 2006 no es fruto del azar y
obedece principalmente a una estro-
tegia comercial moderna y eficaz en
el logro de objetivos, asi como a un
relevante desarrollo tecnoldgico al-
canzado en los Ultimos anos, una fuer-
te y eficiente optimizacién y control
de sus costos y un permanente com-
promiso de todos sus trabajadores en
pos de objetivos desafiantes.

El 2006 representd la consolidacion
del juego Loto como el de mayor
venta y premiaciéon, preferido por los

chilenos alcanzando una participao-
cién cercana al 50% del mercado de
los juegos de azar en nuestro pais.
Esta situacion, lejos de generar una
actitud de complacencia, nos impul-
sa y plantea nuevos desafios en el
area del desarrollo de juegos en linea
de combinacién matricial, los cuales
se mantienen en el mundo como los
de mayor éxito en ventas, principal-
mente en los mercados mds desarro-
llados como lo son el europeo y el
norteamericano.

No menos relevante ha sido el creci-
miento, durante el 2006, de las instan-
tdneas con premiacién de largo pla-
zo, producto lanzado el 2005 y que
se ha posicionado como uno de los
preferidos de nuestros apostadores,
representando en un plazo no supe-
rior a un ano el 40% de las ventas de
nuestros productos impresos. Sueldo
por 20 Anos, en sus versiones de $500
mil'y $Tmillén mensuales, han pasado
a ser los favoritos del pUblico nacional
en productos instantdneos de mayor
valor, sin afectar el mercado de las
instantdneas de $100 y $200, que
mantuvieron su nivel de ventas duran-
te el ano.

Polla se transforma durante el 2006 en
lider en juegos de ejecucidon diaria
con su tradicional Toto3 y el recién



incorporado Polla4, que répidamente
acapard el interés del publico. Ambos
juegos representan el 55% del merca-
do nacional de juegos diarios, los cua-
les, por su alta probabilidad de ganar
premios diariamente, llegan a un pu-
blico que busca la frecuencia en el
premio mds que los grandes montos.
El 2006 se destaca ademds, por la
mirada que pone el Directorio de la
empresa en el futuro y el compromiso
que, en este sentido, asume la admi-
nistracién. Nuevos proyectos y la in-
corporacidén del concepto de entre-
tfencidn e interactividad nos plantean

importantes desafios. Un cambio
en la mirada a los juegos
de azar tradicionales nos
lleva a la necesidad de
implementar nuevas tec-
nologias que permitan po-
tenciar la interactividad de

nuestros juegos, ya sea por el
desarrollo de estos canales como por
la incorporacién de modernos juegos
de resoluciéon inmediata.

Nuestra red de agentes, siempre res-
pondiendo satisfactoriamente a las
necesidades comerciales de Polla,
representd una vez mas, el ano 2006,
el gran canal de ventas de nuestra

empresa. La red crece y se profesio-
naliza enfregando dia a dia esa aten-
cién tan necesaria, a través de la
cual llegamos a nuestro publico dia-
riamente, con prontitud, eficienciay
afecto, y que nos permite mantener
nuestra condicién de liderazgo con
una participacion del mercado supe-
rior al 60%. Un saludo especial y de
reconocimiento a nuestros mas de
1.400 agentes, que distribuidos a lo
largo de todo el pais en 2.039 puntos
de venta y con una fuerza laboral
superior a las 5.000 personas, repre-
sentan no sélo nuestro principal canal
de ventas, sino también la imagen
de nuestra empresa.

A los trabajadores de Polla, una vez
mdas, mi sincero agradecimiento por
el trabajo desempenado durante el
ano que termina. Un ano plagado
de éxitos y satisfacciones, cumpliendo
una vez mads la misién de Polla, vy, lo
mas importante, incrementando 1os
aportes al Fisco, que invariablemente
serdn destinados a los compatriotas
de mas escasos recursos.

/
Santiago Gonzdlez Larrain
Gerente General




La creatividad, transparencia, innovacion,
alto desarrollo tecnolégico, responsabilidad y
excelencia de su recurso humano, son sélo
algunos de los elementos que posiciona a Polla
Chilena, como una de las mejores empresas
publicas del pais.




Gestion Empresa y

Resultados

Profesionalismo y responsabilidad
en la gestidon de la empresa.

Uno de los elementos mds valiosos
de esta empresa es el alto nivel
profesional de cada uno de los que
forma parte de Polla Chilena. La
innovacion, creatividad y responsa-
bilidad de cada una de las areas
que integran a la institucion, permi-
ti6 el éxito del periodo 2006.

Algunos aspectos importantes de
precisar en la gestion de la empre-
sa, durante el 2006, son: la politica
de dividendos, el entorno de ges-
tién, los proveedores que sostienen
las labores de la empresa, los segu-
ros con los que cuentaq, las marcas
de los productos, las actividades
financieras, las politicas de inversion
y financiamiento y su édrea de inves-
tigacion y desarrollo.

Politica de dividendos

Durante el ejercicio del ano 2006,
la Sociedad obtuvo importantes uti-
lidades que permitieron una signifi-
cativa disminucién de las pérdidas
acumuladas durante fines de los
anos 90. En atencidn a tal circuns-

tfancia, no se repartieron dividendos
a los accionistas.

Entorno de gestion

Las actividades de la sociedad se
desarrollaron, fundamentalmente,
en el inmueble de su propiedad ubi-
cado en calle Compania N° 1085
en la comuna de Santiago, donde
estd concentrada la totalidad de su
personal, el centro de computos de
los juegos que ofrece al mercado y
la realizacién de los respectivos sor-
teos, que son de cardcter pudblico.

Proveedores

El principal proveedor de Polla Chi-
lena de Beneficencia S.A. fue la
empresa Intralot Chile S.A.,
-subsidiaria de la multinacional In-
fralot- con quien se firmd contrato
hasta el ano 2009. Ella fue la respon-
sable de proveer el software de
administracion de juegos, el centro
de coOmputos y los ferminales para
la captacidn de juegos en linea y
Su procesamiento integral.

Oftros proveedores importantes fue-
ron: las imprentas argentinas lvisa y
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Ciccone y la imprenta chilena AMF,
quienes elaboraron los juegos im-
presos que Polla ofrecidé al mercado.

En el aspecto publicitario, la empre-
sa contd con los servicios de las
agencias de publicidad IDB y Mar-
cas & Conceptos Ltda., y de la
agencia de medios OMD.

Seguros

Cada uno de los bienes fisicos de
la empresa contd con seguros de
proteccidén contra todo riesgo, in-
cluyendo aquel que contempla la
paralizaciéon por seis meses produc-
to de un siniestro.

Marcas

Todas las marcas de los juegos de
Polla Chilena de Beneficencia y las
que corresponden a la institucién
fueron debidamente registradas.
Entre las principales, se pueden
mencionar las marcas Polla, Loto,
Xperto, Toto 3, Polla 4, Revancha,
Boletos de Polla, y las de los nombres
de los distintos productos raspes o
instantdneas como Sueldo por 20
anos y Cuatro Altiro, por mencionar
algunos de los mdas de 30 que se
comercializaron durante el 2006.

Actividades financieras

Las actividades financieras de la
empresa se fraducen principalmen-
te en la recaudacion de las ventas,
que se redliza a fravés de convenios
bancarios, que permiten una répida
y clara informacion de los depdsitos
realizados por los agentes oficiales
y en la colocacidén en el mercado
de capitales de los excedentes tem-
porales de cqja, sujeta a la norma-
fiva emnanada del Ministerio de Ha-
cienda para estos efectos.

La administracién de la cartera de
inversiones de los excedentes tem-
porales de caja se encuentra dele-
gada en el Banco de Crédito e In-
versiones —-BClI.

Polla no mantiene deudas con ins-
tituciones financieras. Sus pasivos
financieros corresponden de un mo-
do relevante a premios por pagar
alos apostadores, pago de provee-
dores, impuesto a los juegos de azar
y aportes al Fisco y a los beneficia-
rios que determina la ley. Sus activos
financieros mas importantes se ori-
ginan en las cuentas por cobrar a
agentes oficiales por la recaudao-
cién de las ventas, los excedentes



de caja colocados en el mercado
de capitales y el disponible en ban-
COos y cqja.

Politicas de Inversion y
Financiamiento

Polla Chilena, en su calidad de em-
presa del Estado, estd sujeta a la
normativa presupuestaria y finan-
ciera que emana del Supremo Go-
bierno, a través del Ministerio de
Hacienda.

Sin perjuicio de lo anterior, la socie-
dad sélo ha invertido, en los Ultimos
anos, en activos menores y en Ila
adecuacién de sus oficinas, que se
necesitan para su normal opera-
ciéon. La inversidon tecnolbégica re-
querida para la venta y procesa-
miento de los juegos que ofrece el
mercado la realiza el proveedor
tecnoldégico, quien mantiene la pro-
piedad de éstas.

El financiamiento de las inversiones
se lleva a efecto con fondos pro-
pios, previa autorizacién del Minis-
terio de Hacienda.

Investigacion y Desarrollo

Durante el ejercicio, estas labores
se realizaron con énfasis en la ges-
tibn comercial, desarrollando and-
lisis de estadisticas que fueron la
base para la toma de decisiones,
la investigacidon y evaluaciéon per-
manente para el desarrollo de nue-
VoS juegos en funcidn de los pard-
metros establecidos (marco legal,
factibilidad técnica, etc.), el estudio
constante de la competencia (pro-
ductos, precios, premios, promocio-
nes, participacion de mercado, etc)
y la exploraciéon del mercado inter-
nacional de juegos de azar, de ma-
nera de estar al tanto de las inno-
vaciones, tanto tecnolégicas como
de productos y ver su aplicabilidad
en nuestro mercado.

Se realizaron diversos estudios de
mercado tendientes a analizar el
mercado de los juegos de azar, con
el objeto de proponer y evaluar
cambios a los actuales productos
de Polla y determinar su posiciona-
miento. Se evaluaron alternativas
de nuevos productos que respon-
dan alas necesidades del mercado
de jugadores y la medicion del im-
pacto de acciones comerciales
realizadas por la competencia.
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APORTES AL ESTADO Y A LOS
BENEFICIARIOS

Distribucién de recursos recaudados
en cada sistema de juego, segdn
legislacion vigente:

Los sistemas de juegos administrados
por Polla Chilena de Beneficencia

S.A. tienen establecido por ley el
destino de los fondos recaudados.
Antes de hacer la distribucién de
los fondos, segun la ley 18.110, los
juegos de azar pagan un impuesto
de un 15% que estd incorporado en
el total de sus ventas brutas.

Aportes

(En millones de $ de diciembre de 2006)

50.000

45.000

40.000
35.000

30.000

25.000
20.000

15.000

10.000
5.000

0

I Anos 2002 2003
B 1 Aportes

2004 2005 2006

30.233 29.682 34.922 42.673 44.318

En cada juego, teniendo presente que rigen diferentes
leyes que los regulan, después del impuesto indicado,
los remanentes se distribuyen como sigue:

Polla Boletos - Instantdneas

Distribucion del monto neto recaudado después del

impuesto:
Premios 60%'
Fisco 5%
Instituciones Beneficiarias 5%
Comisidn Agentes y Administracion 30%?
Total 100%

! Porcentgje puede aumentar o disminuir de acuerdo

al valor de los premios determinados

2 Porcentaje varia positiva o negativamente segin

el comportamiento real de los juegos



Loto - Revancha - Toto 3 - Polla 4

Distribucion del monto neto recaudado después del

impuesto:
Premios 47%
Fisco 18%
Instituto Nacional de Deportes (IND) 15%
Comision Agentes y Administracion 20%
Total 100%
Xperto

Distribucion del monto bruto recaudado:

Impuesto 13.04%

Premios
Instituto Nacional de Deportes (IND)

Comisidon Agentes y Administracion 21.96%

(15% sobre el monto neto)

Aportes a Fisco y Beneficiarios del Ejercicio

01.01.2006 al 31.12.2006
(En millones de $ de Diciembre de 2006)

FISCO MMS$
Fisco Impuesto (15%) Ley 18.110 16.362
Fisco Loto (18%) 13.217
Fisco Polla 4 (18%) 687
Fisco Toto 3 (18%) 377
Fisco Boletos-Instantdneas (5%) 541

30.184
BENEFICIARIOS DEPORTE MMS
IND Xperto (12%) 1.692
IND Loto (15%) 11.014
IND Polla 4 (15%) 573
IND Toto 3 (15%) 314

13.593
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BENEFICIARIOS BOLETOS E INSTANTANEAS (5%) MMS$
FONDO NACIONAL SALUD 16
FUNDACION NACIONAL JARDINES INFANTILES Y NAVIDAD 6
CONSEJO DE DEFENSA DEL NINO 30
CONSEJO NACIONAL PROTECCION ANCIANIDAD 64
CORPORACION AYUDA AL MENOR 6
FUNDACION AYUDA AL NINO LIMITADO 64
CRUZ ROJA DE CHILE 40
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS 106
FUNDACION CEMA CHILE 11
FUNDACION INSTRUCCION AGRICOLA A. MATHEI 10
FUNDACION SEPTIEMBRE 1
SOCIEDAD DE ASISTENCIAL Y CAPACITACION 26
SOCIEDAD PRO-AYUDA AL NINO LISIADO 52
VOTO NACIONAL O'HIGGINS 37
FUNDACION ALDEA DE NINOS C. RAUL SILVA HENRIQUEZ 72

541
TOTAL APORTES 2006 MMS$ 44.318

Recaudaciones Anos 2002 - 2006
(En millones de $ de diciembre de 2006)

Producto 2002 2003 2004 2005 2006
Raspe o Instantdnea 4,632 4853 5147 6557 9.168
Boletos 4,653 4325 4154 3755 3.268
Polla Gol 44 24 -- -- --
Loto y Revancha 63.423 62246 71.861 84.771 84.440
Pirdmide 2316 2013 1314 -- --
Polla 4 -- -- -- - 4.389
Toto3 1.799 2.041 2501 2608 2.410
Xperto -- -- 5247 15815 14.102

76.867 75502 90.224 113.506 117.777




Apotrtes efectuados al Fisco e Instituciones Beneficiarias 2002 - 2006
(En millones de $ de diciembre de 2006)

APORTES A FISCO 2002 2003 2004 2005 2006
15% Impto. Ley 18.110 10.026 9.848 11.768 14.805 15.362
Aportes juegos 10975 10.777 12.249 14.125 14.822
TOTAL 21.001 20.625 24.017 28.930 30.184

APORTES A BENEFICIARIOS 9232 9.057 10.905 13.743 14.134

TOTAL APORTES 30.233 29.682 34.922 42.673 44.318

Cifras 2002 - 2006
(En millones de $ de diciembre de 2006)

ANOS 2002 2003 2004 2005 2006
VENTAS BRUTAS 76.867 75503 90.224 113.506 117.777
APORITES:
IMPUESTO 15% 10.026 90848 11.768 14.805 15.362
FISCO 10.975 10.777 12.249 14.125 14.822
BENEFICIARIOS 9.232 9.057 10.905 13.743 14.134
TOTAL APORTES 30.233 29.682 34.922 42.673 44.318
UTILIDADES 68 100 386 1.159 1.174
RECURSOS NETOS 30.301 29.782 35308 43.832 45.492
Premios
(En millones de $ de diciembre de 2006)
60.000
Ventas
(En millones de $ de diciembre de 2006) 50.000
140.000
40.000
120.000
100.000 30.000
80.000
60.000 _ 20.000
40.000 - 10.000
20.000 -
0 0
Bl Afos 2002 2003 2004 2005 2006 I Anos 2002 2003 2004 2005 2006
Bl Ventas 76.867 75502 90.224 113.506 117.777 Bl Premios 32.415 31.616 38518 49.462 51.087
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EI Loto y la Revancha rompieron todos los
récords hasta ahora establecidos, tanto en la
empresa como en el pais.




Gestion Comercial

La evaluaciéon de la gestion comer-
cial de Polla Chilena durante el 2006
termind con positivos resultados e
hitos que, no sdlo marcaron la histo-
ria de la empresa, sino que fambién
establecieron récords en la tfrayec-
toria de los juegos de azar en Chile.

Desde los mdas millonarios premios y
pP0z0s alcanzados en los 72 anos de
vida de Polla, hasta la creaciéon de
nuevos y exitosos productos, fueron
sélo algunos de los elementos que
lograron, una vez mads, posicionar
a la empresa como una de las de
mayor relevancia del pais, tanto a
nivel pUblico como privado.

Loto + Revancha: el juego que
marco historia en la coyuntura
nacional

El juego que hace mds y mejores
millonarios es la definicidn que ya
se consolidd para el producto Loto,
lo que se vio plenamente reflejado
en los resultfados que obtuvo en el
2006, el cual estuvo marcado por

una serie de eventos que lo posicio-
naron como el juego de azar mas
importante de Chile.

Durante el periodo, €l Loto y la
Revancha rompieron to-
dos los récords hasta aho-
ra establecidos, tanto en
la empresa como en el

pais. Dos grandes acumulaciones
-mMmarzo y noviembre-, el mayor go-
nador individual en la historia de los
juegos de azar de Chile, los mayores
pozos hasta ahora conocidos, mds
de 19.160 millones de pesos que
Loto+Revancha repartieron entre
los 47 nuevos sUper millonarios que
acertaron a las seis extracciones -
lo que en promedio significd 1 millo-
nario cada 8 dias-, un elevadisimo
peak de apuestas y un monto de
32.690 millones de pesos repartidos
en tfodas las categorias, fueron par-
te de los hitos que quedaron regis-
tfrados en la trayectoria 2006 de los
juegos mds exitosos del pais.

aa

Don Héctor, el
guardia de
seguridad que
se hizo
multimillonario.
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Promocién Loto
Navidad 2006.

De Guardia de Seguridad a
Multimillonario

El jueves 23 de marzo del ano 2006
quedard marcado en los anales de
Polla Chilena como el dia que la
empresa entregd el mayor premio
individual de toda su historia:
$ 2.178.917.820. El afortunado: un
modesto guardia de seguridad de
la comuna de Lo Espejo que, de un
dia para otro, dijo adids a su tfrabagjo
y comenzd una nueva fase junto a
toda su familia.

Pozos de Loto + Revancha
marcaron récord nacional en
juegos de azar

Desde finales de octubre hasta el
05 de noviembre, los juegos Loto y
Revancha ocuparon amplios espa-

cios en la agenda noticiosa
del pais. En sdlo un par de semanas,
ambos juegos traspasaron todas las
cifras de premios estimados a repar-
tir hasta entonces conocidas: mas
de 4.400 millones de pesos.

La Revancha, por ejemplo, alcanzd
el mayor pozo de sus 11 anos de
historia: $ 1.600. 236. 710, los que
fueron ganados por un matrimonio

de jubilados de Valdivia. El Loto,
en tanto, llegd al mayor
pozo estimado a repartir
de toda su existencia: mas
de 3.150 millones de pesos
-cerca de 2.800 millones
de pesos a los seis acier-

fos-. El importante premio fue re-
partido entre dos ganadores



EI 2006, los productos Loto y Revancha

alcanzaron una venta de $ 84.440 millones.
Este producto representé el 72% de las ventas
totales de la empresa.

-Santiago y Punta Arenas-, que re-
cibieron $ 1.413.521.170 cada uno.

Desde Loto Vacaciones hasta
Loto Navidad

En el periodo 2006, el juego Loto
ofrecié nuevas alternativas de pre-
mMios para sus jugadores. Durante
los meses de enero y febrero, se
realizd el denominado “Lofo
Vacaciones” que, en una ftercera
extraccién premiaba con un Yate
de Lujo avaluado en 100 mil ddlares.

Para Fiestas Patrias, en tanto, se
efectud el “Loto Aguinaldo”, que
permitid a los clientes ganar premios
de hasta 1 millén de pesos al mo-
mento de juzgar su habitual boleto.
Mientras que en Navidad, y por se-
gundo ano consecutivo, Polla Chile-

na lanzé al mercado el denominado
"Loto Navidad”, tuvo como pozo
estimado a repartir 2.200 millones
de pesos y se sorted la noche del
domingo 24 de diciembre. A dife-
rencia del ano 2005, el producto se
implementd durante fres semanas
como un juego en lineaq, el cual
tfambién tuvo premios instantaneos
de 1 milldn de pesos al momento
de la compra.

Durante todo el ano, Polla Chilena
demostrd, exitosamente, a sus clien-
tes las variadas oportunidades de
ganar que ofrece Loto y, con ello
se destacaron los atributos de la
eleccién de los 6 nUmeros, los sor-
teos 3 veces a la semana y, por
supuesto, la Revancha como una
alternativa real de ser millonario.
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En 2006, Polla4 tuvo una venta de $ 4.389
millones de pesos, lo que representa el 3,7%
de las ventas totales de la empresa. Repartio
mas de 1.700 millones de pesos en premios,
entre los cerca de 2.180.000 ganadores de las
distintas categorias de premios.

Los 10 mayores premios individuales de la categoria Loto 2006

Fecha N° Ganadores Loto Premio Individual

23/03/2006 1 2.178.917.820

Campana de 05/11/2006 2 1.413.521.170
Promocién 16/05/2006 1 961.946.120
Polla4. 14/12/2006 1 829.764.540
18/06/2006 1 742.446.930
22/01/2006 1 695.663.000
17/09/2006 1 567.496.240
27/08/2006 1 482.489.680
05/10/2006 1 463.113.380
19/11/2006 1 403.230.310

Los 10 mayores premios individuales de |la Revancha 2006

Fecha N° Ganadores Loto Premio Individual
02/11/2006 1 1.600.236.710
21/03/2006 1 667.664.450
27/04/2006 1 549.332.150
10/01/2006 1 506.637.570
31/12/2006 2 482.784.020
30/07/2006 1 292.156.980
27/06/2006 1 224.102.570
04/06/2006 1 206.881.250
09/02/2006 1 143.247.480
22/01/2006 1 133.405.940



Polla 4: Puro Jugar, Puro Ganar

Sorteos diarios, premios atractivos y
una fuerte y exitosa campana pu-
blicitaria fueron los elementos que
posicionaron a Polla 4 como el nue-
vo producto de la empresa que
captd el favoritismo de los aposta-
dores.

A partir del 24 de abril del ano 2006,
Polla 4 surgidé en el mercado nacio-
nal con una positiva recepcion de
los jugadores. A s6lo una semana
de su lanzamiento, el producto du-
plicd las ventas del mercado de los
juegos diarios de pozo convirtiéndo-
se en todo un hito en los juegos de
azar del pais, por su répida pene-
fracién y alto nivel de ventas.

Toto 3

La posibilidad de jugar dos veces y
todos los dias ha permitido que este
producto posea una consolidada
cartera de clientes que se transfor-
maron especialistas en el juego y
que mantienen una alta fidelidad
en la compra.

El ano 2006, Toto 3 alcanzd una ven-
ta de 2.410 millones de pesos -7.5%
menos que el ano anterior-, la que
aporté con un 2% a

las ventas totales

de Polla Chi-

lena.

La revolucion de los Raspes

El sueno de una vida tranquila y sin
nmayores sobresaltos es el sueno de
todos chilenos. Y quién dijo que Po-
lla Chilena no podia transformarlos
en realidad, a fravés de sus produc-
tos impresos.

El ano 2006 registré una
serie de éxitos e innova-
ciones para la familia de

los raspes de la empresa,
los cuales abrieron nuevos segmen-
tos en el mercado nacional que
derivaron en positivas respuestas
por parte de los jugadores.

Seguridad y tranquilidad durante
20 anos

En marzo del ano 2006, la familia de
las instantdneas incluyd a un nuevo
y exitoso componente: Raspe Sueldo
por 20 ARos, de 1 Milldn de Pesos,
tfransferible y reajustable por IPC, el
cual resulté ser una versidn
“mejorada” del solicitado Sueldo por
20 Anos de 500 mil pesos.

El segundo producto de la familia
de los Sueldos por 20 Anos continud
con el desarrollo de un nuevo
segmento en el dmbito de las
instanténeas de mayor precio

y larga vida en el mercado




EI 2006 se corond como un ano de grandes

logros comerciales y de importantes resultados
en la industria de juegos de azar, lo que se

tradujo en mayores aportes al Fisco y a nuestros
beneficiarios.

K

nacional, el que nuevamente de-
mostrd el respaldo de los clientes,
adn con un mayor costo -mil pesos-.

Nuevos Productos en el Mercado

Junto con el lanzamiento del Raspe
Sueldo por 20 Anos de 1 Millébn de
Pesos, Polla Chilena incorpord a esta
gama de productos dos nuevos ras-
pes de 300 y 400 pesos cada uno:
“Triple Fortuna” y “"Cuatro Altiro”,
respectivamente, los cuales surgen
bajo un nuevo concepto de com-
bo.

De esta forma, el balance del ano
2006 para las instantdneas de Polla
termind con 30 raspes en el mercao-
do -con valores que fluctian entre
los 100 y 1000 pesos-, el lanzamiento
de 10 nuevos raspes. Asimismo, se
implementaron campanas de ga-
nadores y de apoyo a la venta de
los nuevos productos de mayor pre-
cio, mesones en las Agencias para
exhibir mayor cantidad de raspes
y, se consolidd el sistema de consig-
nacién automdatica de raspes.

Polla Boleto: Una Marca con
Historia

El producto de mads tradicion en la
empresa fue sometido, durante el
2006, a un estudio cuantitativo que
redefinid su mercado objetivo, lo
que derivd en la modificaciéon de
los premios y su estrategia comuni-
cacional.

Asimismo, durante el periodo, se
efectuaron sorteos con premios es-
peciales para el dia de la madre,
fiestas patrias y navidad. También
se incorporaron nuevos beneficios
para los socios del Club de Boletos
y se efectuaron 2 sorteos especiales
para su fidelizacion.

Xperto: Unico Juego de
Pronésticos Deportivos del Pais

Luego de la desaparicion de la miti-
ca Polla Gol, Xperto -con sus dos
anos y medio de vida- revitalizd el
mercado de los juegos de prondsti-






